
Assistència: 
 
Miquel Coll (ADIS), Toni Sorà (Fundació Monti-Sion Solidària) , Mari Carmen Soler (ONCE), 
Josefa Garcia (Associació de Voluntaris d’Eivissa), Carme Tarrafeta (Fundació Sant Joan de 
Déu), Ana Moragues (Fundació Tutelar Cian), Joan Miquel Cañellas (Asociación Española 
Contra el Cáncer), Cati Miralles (Fundació Mallorca Integra), Xavi Llopis (Escoltes de 
Menorca), Laura Cruz (Diagrama), Maria Fullana (Asociación Educación y Cultura), Yolanda 
Martinez (INTRESS), Natalia Reinares (INTRESS), Geno Illescas (Esment), Daniel Jimenez 
(Fundació IRES), Pilar Sevilla (Fundación Rana), Patricia Moliner (Fundación Rana), 
Georgina Rabassa (Fundació Monti-Sion Solidària), Tomeu Carrió (Mans Unides), Xavier 
Torrens (Espiral), Ana Sánchez (Espiral), Laura Rios (Càritas), Laura Velilla (Fundació Pere 
Tarrés), Carlos Salom (Moviment Escolta i Guiatge de Mallorca) i Lino Salas (Telèfon de 
l’Esperança) i Gerard March i Marga Gayà (Secretaria Tècnica de la Plataforma). 
 
1 -Acta anterior 
Es va enviar l’acta de l’Assemblea anterior. Es dona per aprovada. 
 
2- Entrada d’entitats 
 

●​ Intress explica les característiques de l’entitat donada la concordança amb la missió 
de la PLAVIB i la missió d’Intress. Tenen un programa de voluntariat a la residència 
de persones grans a Ferreries amb perspectiva intergeneracional i l’altra una vivenda 
de persones amb discapacitat intel·lectual a Llucmajor. Volen impulsar altres 
programes de voluntariat que estan preparant.  
 

●​ Fundación Rana, explica la missió de l’entitat i les línies d’actuació que té. El 
voluntariat participa de les accions de sensibilització i captació i una part 
d’investigació. Volen participar de la PLAVIB per fer feina en xarxa. 
 

●​ Asociación Educación y Cultura: La Fundació Heura 1, deixa de dur el programa de 
Vivim Plegats, que fins ara es realitzava i ho acull la nova entitat Asociación 
Educación y Cultura.  

 
En Toni Sorà demana l’àmbit territorial de les entitats: Intress té àmbit a Menorca i Mallorca i 
Fundación Rana té seu a Palma però àmbit autonòmic. AEC és d’àmbit estatal..  
 
3-Sortides entitats 
 
Ben Amics s’ha posat en contacte amb la secretaria tècnica de la Plataforma del Voluntariat 
per deixar de formar part de la PLAVIB per motius econòmics, se’ls ha respost que es pot 
parlar per cercar alternatives, però no hi ha hagut resposta. Formalment, no se’ls ha donat 
de baixa a l’espera de la seva decisió. 
Fundació Heura 1, es dona de baixa, ja que està en procés d’extinció. 
 
4-Memòria d’activitats 
 
S’apunta el creixement de persones voluntàries, superant els deu mil, les bones valoracions 
de formacions, hem format a 517 persones, les formacions específiques han tingut una 



valoració de 4,8 sobre 5, això sembla que estan encertant les formacions i s’ajusta a les 
necessitats i expectatives. El servei de derivació el 2023 s’han derivat 570 persones als 
programes de les entitats mitjançant el cercador de la plana web. Les assessories 
telefòniques 422 cridades a la línia 900 i 360 persones s’han dirigit a la Plataforma 
mitjançant el formulari. 
Hem duplicat el nombre de sessions a centres educatius.  
 
S’incorpora en Lino Salas de Telèfon de l’Esperança-  
En relació amb visites a responsables polítics han demanat cites als nous responsables 
polítics i moltes d’elles s’han fet realment dins el 2024.   
En quant a xarxes Twitter i Facebook s’han estancat i a Instagram seguim augmenant el 
nombre de seguidors.  
S’aprova per unanimitat. 
 
5 Liquidació 
 
S’exposen les tres grans fonts de finançament: Govern de les Illes Balears , quotes i algunes 
prestacions de serveis. Es comenta la desviació de subvenció de suport al voluntariat donat 
per manca de despesa en personal, i que al projecte d’IRPF una factura la va pagar 
directament la PVE i no va ingressar la part proporcional. En quant a despeses no hi ha 
gaires diferències, únicament el reflex de la factura d’IRPF que es comenta abans. 
 
S’aprova per unanimitat. 
 
6 Pressupost  
 
De cara al 2024 es pot aprovar el pressupost dins el mes d’abril i no el setembre com l’any 
passat. ​
És significatiu que s’ha augmentat la partida de personal de projecte de suport voluntariat, 
principalment ha afavorit el tercer tècnic, na Coral, que s’encarregarà de sensibilització i 
formació. 
També s’incrementa el pressupost. 
 
Es presenten les despeses amb un augment de personal, a donacions respecte als 
reconeixements dels projectes que varen posar-se en marxa l’any anterior. A serveis 
exteriors augment la despesa més auditories comptables dels dos programes, més els de 
tota l’entitat i auditoria de protecció de dades. 
 
S’aprova per unanimitat. 
 
7 Pla d’Acció 2021-2023 (+2024) 
 
En Gerard explica que a l’assemblea del 2021 al 2023 es va aprovar el pla d’acció. De cara 
al 2024 s’hauria d’aprovar un nou pla d’acció però des de finals del 2023 mitjançant la 
subvenció estatal d’IRPF s’està fent feina amb tota la informació que tenim dels diferents 
estudis que s’han fet els dos darrers anys.  



Es va trobar adient proposar prorrogar el pla d’acció i aprofitar la feina que s’ha començat a 
fer a nivell estatal per tenir un document marc d'estratègia del voluntariat 2030 i un full de 
ruta territorial també amb la mirada cap al 2030. 
Per aquest motiu aquesta assemblea ha d’acordar prorrogar el pla d’acció.  
Molts ja estau participants en els tallers en línia temàtics; com ens volem relacionar amb els 
diferents agents, amb quines àrees d'influència ens volem relacionar, on veim el voluntariat 
el 2030. 
La següent passa és la jornada presencial del 21 de maig per recollir totes les inquietuds de 
les entitats, emmarcada dins la I setmana del Voluntariat, amb l'objectiu d’aterrar els 
documents que estatalment ja tindrem i treure el nostre propi full de ruta i d'aquí poder treure 
el pla d’acció 2025. 
 
8 Comissions de feina de la Plataforma 
 
Actualment tenim 4 comissions 
Executiva: formada actualment per 10 persones que vareu triar el passat mes d’abril. 
Actualment està formada per; Toni Sorà ( president- Fund. Montesión Solidaria) Miquel Coll 
(secretari - ADIS) Elvira Barrio (tresorera - Creu Roja Balears) Ana Moragues ( Vocal- Fund. 
Cian) Ana Belén Velasco ( Vocal-AECC)Laura Rios (Càritas Mallorca)  Ana Sánchez ( Vocal- 
Espiral)  
 
Formació: revisió dels continguts de les formacions bàsiques i seleccionant els resultats de 
l’enquesta de necessitats formatives. Estan cercant els ponents, per fer formacions de 
comunicació, d’accessibilitat i una tercera de com cuidem als nostres voluntaris.  
 
Revisió del codi ètic: Hi ha un document de la feina feta de l’Assemblea del setembre del 
2023. S’està unificant la informació recollida amb la guia-codi ètic de la Plataforma del 
Voluntariado de España. S’espera que pròximament es pugui remetre més informació. 
 
Actes i Dia Internacional del Voluntariat: De la comissió d’actes i Dia Internacional del 
Voluntariat, na Marga Gayà exposa que s’ha preparat tota una sèrie d’actes de cara a la 
setmana prèvia a l’aniversari de la constitució de la Plataforma del Voluntariat de les IB.  
 
Totes estan en funcionament, a totes poden participar en qualsevol moment qualsevol 
entitats de la Plataforma.  
 
 
9- 18 anys de Plataforma del Voluntariat  
 
 
De la fira del Dia del Voluntariat 2023 hem après que dia 5 de desembre fa fred, plou, fa 
fosca prest…, i es proposa una celebració més interna i de cara al mes de maig sortir al 
carrer. Enguany amb l’excusa dels 18 anys de la Plataforma organitzam aquesta setmana 
amb la intenció  que es pugui institucionalitzar que la tercera setmana de maig la Plataforma 
i les seves entitats sortirà al carrer.  
En Toni Sorà explica els actes de la Setmana del Voluntariat que es faran a Menorca, Eivissa 
i Mallorca, essent a Palma, Manacor i Inca. I on s’ha demanat a les entitats de cada territori 
què volen fer. 



S’expliquen les diferents activitats que durem a terme durant tota la setmana.  
Es comenta que la Diada del Voluntariat, se cerca que cada entitat organitzi un taller o 
activitat per donar visibilitat a l’acció de l’entitat. 
 
 
10- Revisió del codi ètic  
 
Com s’ha explicat la comissió està fent feina i s’espera poder presentar el document aviat.  
 
11 - Espai participatiu 
 
Es projecta un vídeo on s’explica com poder aconseguir la documentació necessària per a 
residir a Espanya i aconseguir la residència legal i tot el que suposa.  
Després de la projecció s’obri un debat entre els assistents sobre que fer amb aquest tipus 
de publicacions a les xarxes socials que sembla que utilitzen la vulnerabilitat de les persones 
que es veuen amb la necessitat de sortir dels seus països amb informacions no clares i que 
promouen el voluntariat com a forma per aconseguir un visat. Des de la secretaria tècnica 
s’informa que s’ha compartit amb la Plataforma del Voluntariado de España i s’ha fet una 
reunió amb la Delegació de Govern per mostrar la preocupació d’aquest sistema. S’ha de fer 
alguna cosa sense atacar col·lectius concrets que segurament estan les persones més 
vulnerables. S’acorda esperar a veure què ens diuen des de la PVE que sabem que ha 
demanat una reunió amb el ministeri.  
 
   
12- Propostes de resolució 
 
No han arribat propostes de resolució. Pot ser el tema tractat pot ser una de les propostes 
de cara a la pròxima Assemblea. 
 
13- Precs i preguntes  
 
 
En Toni Sorà tanca l’Assemblea a les 19 hores. I agraeix l’assistència a les entitats i a les 
noves entitats. 
 


