


PRESENTACIÓ

La Plataforma del Voluntariat de les Illes Balears (PLAVIB) és una organització d’àmbit

autonòmic, sense afany de lucre, que treballa per impulsar espais de coordinació i

col·laboració entre entitats que promouen l’acció voluntària.

La PLAVIB fou creada l’any 2006 per un total de 14 entitats. Durant el 2022 hi trobem 52

entitats de les Illes Balears:

1. AFAMA

2. AFS Intercultura

3. Amadiba

4. Amadip Esment Fundació

5. APAAC

6. Aproscom

7. Asdica

8. Associació Benestar i Desenvolupament

9. Associació de Voluntariat Caixabank

10. Associació de Voluntaris d’Eivissa

11. Associació Dignitat i Solidaritat

12. Asociación Española Contra el Cáncer

13. Associació per a la Salut Mental Gira-Sol

14. Baldea

15. Ben Amics - Associació LGTBI de les IB

16. Càritas Mallorca

17. Casal Solidari ONG Gent del Món

18. Club Esportiu Blau

19. Club Esportiu Palma de Mallorca Activa

20. Creu Roja Illes Balears

21. Escoltes de Menorca ADE

22. Espiral

23. Fundació Heura 1

24. Fundació IReS

25. Fundació Montisión Solidària

26. Fundació St. Joan de Déu Serveis Socials

27. Fundació Patronat Obrer de St. Josep

28. Fundació Pere Tarrés – MCECC

29. Fundació Projecte Home Balears

30. Fundació Serveis de Cultura

31. Fundació Tutelar Cian

32. Fundación Aldaba

33. Fundación Dentistas Sobre Ruedas

34. Fundación Diagrama

35. Fundación Mallorca Integra

36. Fundación Shambhala

37. GOB

38. Hospital Sant Joan de Déu

39. Inèdithos

40. Mans Unides Mallorca

41. Metges del Món – Balears

42. Moviment Escolta i Guiatge de Mallorca

43. Organització Juvenil Espanyola - IB

44. ONCE Illes Balears

45. Organització Mater Misericordiae

46. Plena Inclusió Balears

47. Predif- Illes Balears

48. Probens

49. Projecte Socioeducatiu Naüm

50. Protectora d’Animals de Maó

51. Sonrisa Médica

52. Telèfon de l’Esperança
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A les entitats de la PLAVIB durant el 2022 hi han participat 9.293 persones voluntàries de

totes les Illes Balears, suposant això un lleu augment respecte a les dades de l’any anterior.

El creixement de la Plataforma en nombre d’entitats membre i un petit augment de noves

persones voluntàries a la resta d’entitats, sobretot a les que ja tenien més voluntariat, son

l’explicació d’aquest augment.

En la distribució per sexe, ens trobam amb uns percentatges molt similars a anys anteriors,

un 68,2% de dones, respecte d’un 31,7% d’homes i un 0,1% de persones no binàries o que

no ho defineixen. Pel que fa a la participació del voluntariat jove menor de 30 anys, suposa

un 28,8%. Un lleuger increment respecte a l’any passat.

Respecte a les entitats, un 25,5% són entitats amb menys de 20 persones voluntàries, un

55,3% tenen entre 20 i 100 persones voluntàries i un 19,2% tenen més de 100 persones

voluntàries, mantenint aquesta diversitat, també en participació del voluntariat entre les

entitats membre.

La PLAVIB té com a objectius:

1- Promoure el voluntariat a la societat, i sensibilitzar a aquesta del seu valor solidari i

transformador.

2- Intercanviar experiències de treball i facilitar la col·laboració entre els components de

la Plataforma i altres plataformes a nivell autonòmic i estatal.

3- Estudiar la realitat jurídica existent i promoure, en conseqüència, els marcs jurídics

que permetin potenciar el voluntariat.

4- Participar de forma permanent en l’elaboració de propostes sobre polítiques i

programes de voluntariat que desenvolupi l’administració a tots els nivells.

5- Servir de marc per a la defensa dels interessos i de la independència de les entitats

en la tasca de promoció del voluntariat.

6- Qualsevol altra finalitat de foment, desenvolupament i enfortiment del voluntari/a.

La Plataforma al 2022 ha tengut el major increment d’entitats membre, quan a l’Assemblea

Ordinària fins a 9 noves entitats entraren a formar part de la xarxa: Associació Benestar i

Desenvolupament, Fundación Shambhala, ADE Escoltes de Menorca, AFS Intercultura,

Fundación Mallorca Integra, Casal Solidari ONG Gent del Món, Fundació Patronat Obrer,

Associació de Familiars i Amics de Malalts d’Alzheimer, Plataforma Balear per a la Defensa

dels Animals. L’entrada d’aquestes entitats ha permès que es superés la cinquantena
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d’entitats membre, permetent així que es reforci la representativitat de la PLAVIB entre el

teixit associatiu de voluntariat i sumant entitats amb diversitat d’àmbits territorial i

d’actuació.

Al final d’aquest passat any 2022 presentàrem el major estudi realitzat sobre les persones

voluntàries, en col·laboració amb les plataformes de voluntariat estatal i autonòmiques que

ens aportà dades sobre el perfil del voluntariat a les Illes Balears. Aquestes dades ens

ofereixen la informació de qui som, però els darrers anys després de la pandèmia és

convenient que ens demanem, qui volem ser. Mantenir el voluntariat com l’agent més

rellevant de transformació social i de solidaritat serà el repte de l’acció voluntària per

enfrontar-se a la crispació, al rebuig del desconegut, a l’odi incendiari i als discursos de la

por. El teixit associatiu i el col·lectiu de persones que fan voluntariat, amb tota

l’heterogeneïtat que comporta, no pot mantenir-se passiu davant la injustícia i ser, com ho ha

estat fins ara, un exemple de cap a on volem anar com a societat.

Les entitats de voluntariat, en aquest cas, haurem de tenir present que caldrà no oblidar la

reivindicació i la incidència dels nostres valors i principis per deixar un món millor de com

l’hem trobat. Ser capaços d’evitar ser arrossegats per una visió reduïda de productivitat

mercantilista i deixar el moment i l’espai per donar veu, escolta i reivindicar amb

contundència els drets de totes aquelles persones vulnerables, de col·lectius desfavorits i de

la conservació d’un territori amb recursos limitats. Per això ens caldran recursos, sobretot

humans necessaris formats per aportar una perspectiva transformadora des del moment que

acollim una nova persona voluntària perquè aporti el seu temps i esforç a la nostra missió

fins a la darrera conversa en que conclou la seva etapa de voluntariat dins l’entitat.

Hem de caminar cap a una societat justa i solidària i el voluntariat ho fa amb les petites

transformacions diàries.

#SumaVoluntariat i #MultiplicaSolidaritat

Palma, agost del 2022
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PLATAFORMA DEL VOLUNTARIAT DE LES ILLES BALEARS

La Plataforma del Voluntariat de les Illes Balears (PLAVIB) funciona de manera assembleària,

l’assemblea és l’òrgan de govern i tria una Comissió Executiva responsable d’executar les

decisions i els acords.

Es regeix pels estatuts i pel codi ètic que totes les entitats han adoptat, com a marc jurídic té

la Llei de Voluntariat de les Illes Balears.

L’Assemblea

Es reuní l’Assemblea General Ordinària, com a màxim òrgan de govern de l’entitat, en el que

participen totes les entitats membre, el passat 16 de juny del 2022. A l’Assemblea destacaren

els punts de la incorporació de 9 entitats membre i en la que es realitzà una dinàmica per

definir quina Plataforma del Voluntariat del futur volen les entitats.

La Comissió Executiva

Aquesta comissió desenvolupa, juntament amb la secretaria tècnica, el dia a dia de la Plavib.

La Comissió Executiva, a finals del 2022 es componia amb les següents persones:

● Presidència: Miquel Coll (Associació Dignitat i Solidaritat)

● Secretaria: Xisca Vila (Club Esportiu Blau)

● Tresoreria: Elvira Barrio (Creu Roja Balears)

● Vocalies: Josefa Garcia (Associació de Voluntaris d’Eivissa), Carmen Tarrafeta

(Fundació Sant Joan de Déu), Borja Rodríguez (ONCE) i Ana Belén Velasco (AECC).

Durant el 2022, s’ha reunit la Comissió Executiva en 9 reunions alternant la presencialitat i la

via telemàtica, dirigint, coordinant i impulsant les actuacions previstes al pla d’acció de

l’entitat i assumint la tasca de representació de la Plataforma del Voluntariat.

La Secretaria Tècnica

La figura de secretaria tècnica de la Plataforma té com a objectius principals fer d’enllaç

entre les entitats i gestionar el dia a dia dels diferents projectes i programes.

L’equip de la secretària tècnica ha estat formada per en Gerard March i en Joan Miquel

Cañellas.
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RELACIONS AMB ENTITATS MEMBRE

Així com es realitzà l’any anterior l’equip tècnic de la Plataforma del Voluntariat, va voler

realitzar trobades a les seus de les entitats membre, a fi d’actualitzar la informació de

l’entitat i els seus programes i recollir necessitats per definir accions de suport o donar a

conèixer actuacions ja existents.

Des de la Secretaria Tècnica s’ha volgut apostar per oferir espais de trobada a cada entitat

membre amb la finalitat de conèixer la situació de l’entitat i del voluntariat, més saben la

complexitat de la situació derivada de l’emergència sanitària que es donà sobretot en els

primers mesos de l’any. Per això s’han fet fins a 30 visites a les seus de les entitats durant el

primer quadrimestre del 2022, a més de mantenir contacte i realitzar una dotzena de

trobades amb les entitats amb la finalitat d’oferir assessorament i suport. En alguns casos,

s’ha oferit assessorament respecte a qüestions específiques reforçant la tasca de suport que

pretén fer la PLAVIB per les seves entitats. En total 29 reunions es dugueren a terme durant

el 2022.

També es realitzaren dues trobades d’entitats membre durant l’any. La primera es va dur a

terme el 31 de març i es va tractar el coneixement i la col·laboració entre entitats membre,

així com una sessió introductòria als projectes d’APS realitzada per la responsable del grup

promotor d’APS Illes Balears, Berta Paz. La segona trobada del 2 de març, s’enfocà en la

definició i compartir recursos relacionats amb la gestió de les persones voluntàries a les

entitats. Aquesta trobada va estar emmarcada dins una jornada que durant l’horabaixa

comptà amb la presentació de les dades autonòmiques de l’estudi envers la situació del

voluntariat i una taula rodona posterior amb la mateixa temàtica.
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RELACIONS AMB ALTRES ENTITATS

En relació amb la Plataforma de Voluntariado de España (PVE), des de la Plataforma del

Voluntariat de les Illes s’ha participat a l’Assemblea General Ordinària (27 de maig) i de

forma telemàtica a la Trobada d’Entitats Membre (13 de desembre).

Cal esmentar que en l’àmbit estatal formam part de l'Assemblea de la Plataforma del Tercer

Sector de Acción Social de España.

A més, es varen realitzar fins a 7 trobades amb tècnics de la Plataforma de Voluntariado de

España i de les plataformes autonòmiques membre de la PVE, per impulsar, coordinar i

executar l’estudi del voluntariat El Voluntariado en España. Quién, Cómo y Por Qué, que

esdevenir el primer estudi estatal amb més de 6000 persones voluntàries enquestades i 700

entitats, amb dades del voluntariat disgregades per comunitat autònomes. Així, va ser

possible delimitar el perfil del voluntariat específic de cada territori autonòmic i definir la

idiosincràsia pròpia.

En el marc de les Illes Balears, la PLAVIB continua essent membre, representant al sector del

voluntariat, del Tercer Sector Social de les Illes Balears (TSSIB) i continuant amb la

participació en les activitats organitzades com la Jornada del 19 de desembre, per la

realització de propostes per les eleccions autonòmiques, insulars i municipals del passat

maig.

Amb altres entitats de segon nivell s’ha continuat el contacte, com amb el Fòrum ETS

Menorca, emmarcat en la seva incorporació al Fòrum Balear del Voluntariat, amb la

Plataforma Sociosanitària de les Pitiüses, amb qui es realitza un encontre presencial el 18 de

març, destacant que ambdues federacions participaren de la taula rodona Realitats Insulars

del Teixit Associatiu organitzada per la PLAVIB el 15 de desembre. També es manté contacte

i col·laboració amb entitats del tercer sector com EAPN Illes Balears, en la cessió de

despatxos de l’Espai d’Entitats Isabel Rosselló i Girart per la seva tasca federativa i projectes

de la Renda Social Garantida.

Per altra banda, s’han realitzat encontres i reunions d’assessorament amb diverses entitats

de voluntariat no membres de la PLAVIB, per tractar qüestions relatives a l’assessorament,

informació sobre col·laboracions amb altres entitats, assessorament en la normativa de

voluntariat o temes més generals d’associacionisme o amb la finalitat de conèixer l’entitat i la
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PLAVIB, per sospesar una futura entrada com a entitat de voluntariat membre. Entre altres

entitats s’han mantingut trobades amb Paraula CSL Voluntariat Lingüístic, APS Illes Balears,

Iniciatives de Custòdia del Territori de les Illes Balears, Fundació per a Persones amb

Discapacitat de Menorca, EsMediació, Fundación Othman Ktiri, Col·legi Juan de la Cierva,

SOS Voluntarios Son Reus o Grup Güell. A més, de les entitats que entraren al 2022

Fundación Shambhala, Casal Solidari ONG Gent del Món, Fundació Mallorca Integra,

Escoltes de Menorca, Associació Benestar i Desenvolupament, Fundació Patronat Obrer,

AFS Intercultura i AFAMA.
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RELACIONS AMB ADMINISTRACIONS I INCIDÈNCIA POLÍTICA

L’any 2022 varen mantenir trobades amb responsables del Govern de les Illes Balears, de

tots els Consells Insulars, i de diversos ajuntaments.

● Govern de les Illes: Així com en anys anteriors s’ha mantingut el contacte habitual

amb la Direcció General de Participació, Transparència i Voluntariat, tant per

l’execució del projecte en suport al voluntariat que s’aprovà el mes de març, com per

la proposta, les aportacions i la difusió entre entitats d’iniciatives en suport al

voluntariat. Entre les actuacions de Govern que participà la PLAVIB, continuen essent

presents, la sessió anual del Fòrum Balear del Voluntariat, l’1 d’abril, i la participació

en la comissió avaluadora i posterior acte de lliurament dels Premis Autonòmics del

Voluntariat, que aquest any es celebrà a Sant Francesc de Formentera, l’1 de

desembre.

● Consells Insulars: Així com l’any anterior, al 2022 s’inicià el Pla Insular de Voluntariat

de Formentera i es planificà el Pla Insular de Voluntariat d’Eivissa, amb el que es

varen tenir múltiples contactes per la coordinació i execució de les accions de

diagnòstic i la recollida i presentació de la informació, especialment amb l’equip de

l’àrea de Benestar Social del Consell Insular de Formentera, amb qui també es

mantingué coordinació per l’execució i difusió d’activitats formatives de la PLAVIB.

També s’han mantingut contactes amb el Consell Insular de Menorca, amb la

consellera i directora insular pertinent, per tal d’avaluar la situació del Pla Insular i

com impulsar-ho. Amb el Consell de Mallorca es participà en les actuacions

proposades per la Direcció Insular de Participació i Joventut com la Festa del

Voluntariat, el 3 de desembre o la difusió de la Revista del Voluntariat.

● Ajuntaments: Amb l’Ajuntament de Palma, s’ha continuat amb la cessió de l’Espai

d’Entitats Isabel Rosselló i Girart durant aquest any, permetent l’atenció presencial i

un espai d’assessorament obert a ciutadania i entitats. Amb la finalitat de

l’organització d’activitats, especialment formatives, s’ha mantingut el contacte amb

els ajuntaments de Marratxí, Inca, Calvià, Eivissa i Formentera. Destacar la sessió

informativa per Espais Joves de l’Ajuntament de Palma per exposar el que implica

l’acció voluntària i com promoure-la entre el jovent.
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La Plataforma del Voluntariat ha mantingut durant el 2022 la participació en el Fòrum Balear

del Voluntariat, representant les organitzacions de voluntariat mitjançant les 8 vocalies

d’entitats i la vicepresidència segona. Aquestes persones formen part de la Comissió interna

del Fòrum del Voluntariat que es reuneix en caràcter previ a cada sessió per tractar i posar

en comú els punts. A la sessió que es realitzà l’1 d’abril, en la que les administracions

representades rendiren comptes de les actuacions realitzades i es comentaren les

planificades, així com les entitats de voluntariat tengueren l’oportunitat de reclamar

iniciatives de suport adaptades a les necessitats del sector.
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DIFUSIÓ, INFORMACIÓ I DIVULGACIÓ DEL VOLUNTARIAT

La PLAVIB amb l’objectiu de sensibilitzar i promoure el voluntariat, ha participat la seva

presència en actes propis com les taules informatives a Palma, Inca i Sant Francesc de

Formentera o les sessions informatives a responsables d’Espais Joves, ja esmentada, a

l’alumnat de la UOM i les assessories i contactes amb l’Escola Superior de Disseny i el CIFP

Juníper Serra per accions de col·laboració entre els centres educatius i les entitats de

voluntariat.

Per altra banda, la Plataforma també ha participat en l’organització d’activitats impulsades

per la UIB com les Jornades de Treball Social de la UIB del 15 de març, amb una xerrada i

una taula rodona envers el voluntariat i la Jornada d’APS organitzada per APS UIB l’11

d’octubre.

També accions informatives dirigides a entitats no lucratives realitzades durant l’any a

Eivissa, Calvià i Formentera.

A més, membres de la Comissió Executiva o de la Secretaria Tècnica de la Plataforma del

Voluntariat han estat presents a actes públics com el lliurament dels Premis Ramon Llull, acte

de lliurament de les subvencions de Caixa Colonya, l’acte de celebració del Dia Internacional

del Voluntariat a Inca o al lliurament de Premis Autonòmics del Voluntariat.

Entre les accions de divulgació del voluntariat, el 2022 es realitzaren els Diàlegs del

Voluntariat, que constà de 6 vídeos on persones de notorietat pública vinculades amb el

teixit associatiu i responsables d’entitats sense ànim de lucre reflexionaven sobre l’aportació

del voluntariat a la societat, les seves vivències i l’estat actual de l’acció voluntària.

Destacar els actes de presentació de les dades de l’estudi “El Voluntariado en España. Quién,

Cómo, Por qué”, que es va dur a terme per la Plataforma de Voluntariado de España i les

plataformes autonòmiques, entre elles la PLAVIB. Es realitzà una primera presentació dirigida

a mitjans de comunicació i una segona dirigida a entitats i ciutadania emmarcada dins els

actes del Dia Internacional del Voluntariat, juntament amb una taula rodona posterior on

membres d’entitats de voluntariat i persones voluntàries opinaren i debateren sobre les

dades de l’estudi i la seva percepció envers el voluntariat.

S’ha mantingut la difusió de les accions i les informacions de la Plataforma del Voluntariat

mitjançant la web i les xarxes socials, amb especial esment a la derivació de voluntariat
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mitjançant el cercador web que ha constat de 782 derivacions a programes de voluntariat de

les entitats membre.

La pàgina web durant l’any ha tengut un total de 28.522 visites, que suposa un nombre de

visites superior a qualsevol altra dada abans de la crisi de la covid-19 i la resposta solidària

posterior.

Pel que fa a les dades de seguidors a les xarxes socials a Facebook vàrem comptar amb

3.422 seguidors, a Twitter amb 1.558 i a Instagram amb 2.202 seguidors a finals de 2022,

creixent respectivament a cada xarxa social esmentada d’un 3,76%, 12,09% i 43,73%

respecte al 2021.

Com cada any, en els dies pròxims al dia 5 de desembre, Dia Internacional del Voluntariat,

des de la PLAVIB es convida a participar d’una campanya de difusió. Al 2022 va ser la

campanya “Suma Voluntariat, Multiplica Solidaritat”, en referència a l’impacte de l’acció

transformadora del voluntariat en el si de les organitzacions sense ànim de lucre. L’acció de

difusió constava d’un símbol de suma que es convertia amb una multiplicació i que

s’estengué per xarxes socials de la Plataforma i de les entitats membre el dia 5 de desembre.

La Plataforma també va tenir presència a mitjans de comunicació amb aparicions a IB3

televisió amb motiu del Pla Insular del Voluntariat i del Concurs de Fotografia del Voluntariat,

entrevista a Ona Mediterrània i el ressò de la presentació de les dades de les Illes Balears de

l’estudi del voluntariat “El Voluntariado en España. Quién, Cómo, Por qué” al Diario de

Mallorca, EuropaPress, Cadena Ser, Última Hora i entrevistes a IB3 Ràdio i Fibwi TV
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FORMACIONS

Es varen realitzar 7 formacions bàsiques presencials, 19 formacions bàsiques online i una

sessió formativa bàsica per participants a l'entitat Esment. Les formacions online s’oferiren de

forma continuada quinzenalment, facilitant així l’accés a la informació de tota persona

interessada, sense haver de dependre del lloc on es dugués a terme la formació ni quan, ja

que es podia fer de forma autònoma. Totes aquestes formacions suposaren un total de 119

persones formades en continguts inicials de l’acció voluntària, els tipus de voluntariat, drets i

deures de les persones voluntàries i les entitats de voluntariat. Les valoracions de mitjana

entre totes les formacions bàsiques van ser de 4,5 damunt 5 punts.

A més, de les formacions bàsiques es realitzaren 8 formacions de gestió del voluntariat i 3 de

constitució d’entitats de voluntariat amb modalitat telemàtica autònoma. Es realizaren quatre

tallers formatius dirigits al compliment dels deures de les entitats de voluntariat, mitjançant

sessions per videotrucada. Finalment, pel que fa a les formacions específiques tant per a

voluntariat com per a entitats, se’n realitzaren 5 de temàtiques diverses. En total 69

persones formades. En total 69 persones formades amb aquests tipus de formacions, amb

una valoració mitjana de l’avaluació de 4,8 sobre 5.

Pel que fa a sessions a centres educatius, a banda de les ja comentades sessions a la UOM i

a l’EASDIB, se’n dugueren a terme 4 durant tot l’any, formant a 76 joves per conèixer el

voluntariat.
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ACTIVITATS DE LA PLATAFORMA

A continuació es trobarà el llistat de les principals accions de la Plataforma del Voluntariat de
les Illes Balears durant el 2022.

Formació Data / Inici

Formació Gestió del Voluntariat 10 de gener

Formació Bàsica del Voluntariat Online 17 de gener

Formació Bàsica del Voluntariat Presencial 27 de gener

Formació Bàsica del Voluntariat Online 31 de gener

Formació Gestió del Voluntariat 7 de febrer

Formació Bàsica del Voluntariat Online 14 de febrer

Formació Bàsica del Voluntariat Presencial 24 de febrer

Formació Bàsica del Voluntariat Online 28 de febrer

Formació Bàsica del Voluntariat Online 14 de març

Formació Constitució d'Entitats 21 de març

Sessió Formativa Bàsica Esment 23 de març

Formació Bàsica del Voluntariat Presencial 24 de març

Formació Bàsica del Voluntariat Online 28 de març

Formació Gestió del Voluntariat 4 d'abril

Formació Bàsica del Voluntariat Online 25 d'abril

Sessió formativa Plans i Programes 10 de maig

Formació Bàsica del Voluntariat Online 23 de maig

Formació Bàsica del Voluntariat Presencial 2 de juny

Formació Gestió del Voluntariat 6 de juny

Formació Bàsica del Voluntariat Online 13 de juny

Formació Bàsica del Voluntariat Presencial 23 de juny

Formació Bàsica del Voluntariat Online 27 de juny

Formació Bàsica del Voluntariat Online 11 de juliol

Formació Bàsica del Voluntariat Online 25 de juliol

Formació Gestió del Voluntariat 5 de setembre

Formació Bàsica del Voluntariat Online 12 de setembre

Formació Bàsica del Voluntariat Online 26 de setembre

Formació Gestió del Voluntariat 3 d'octubre

Formació Bàsica del Voluntariat Online 10 d'octubre

Sessió formativa Plans i Programes 18 d'octubre
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Formació Específica Voluntariat a l’àmbit de la salut mental 19 d'octubre

Formació Bàsica del Voluntariat Online 24 d'octubre

Formació Bàsica del Voluntariat Presencial 27 d'octubre

Formació Constitució d'Entitats 31 d'octubre

Formació Gestió del Voluntariat 7 de novembre

Formació Bàsica del Voluntariat Online 14 de novembre

Formació Específica Les habilitats socials al voluntariat 17 de novembre

Sessió formativa Deures de les Entitats 22 de novembre

Formació Específica Acció voluntària i acollida de persones migrades 23 de novembre

Formació Bàsica del Voluntariat Presencial 24 de novembre

Formació Bàsica del Voluntariat Online 28 de novembre

Formació Bàsica del Voluntariat Presencial 30 de novembre

Formació Constitució d'Entitats 5 de desembre

Formació Gestió del Voluntariat 12 de desembre

Formació Específica Voluntariat a l'àmbit discapacitat Intel·lectual 13 de desembre

Formació Específica Millora de la convivència a les entitats 14 de desembre

Formació Gestió del Voluntariat 10 de gener

Informació, divulgació i sensibilització Data

Sessió Informativa - Espais Joves 3 de març

Sessions Informativa - IES Calvià 4 i 11 de març

Sessió informativa i taula rodona - Jornades Treball Social UIB 15 de març

Taula Informativa - Palma 16 de setembre

Sessió Informativa - Eivissa 4 d'octubre

Sessions Informativa - IES Bendinat 5 i 6 d'octubre

Sessió Informativa - Universitat Oberta de Majors 11 d'octubre

Sessió Informativa- Sant Francesc 30 de novembre

Taula Informativa - Sant Francesc 1 de desembre

Presentació Estudi i Taula Rodona Situació del Voluntariat 2 de desembre

Taula Informativa - Palma 3 de desembre

Taula Rodona Realitats Insulars del Teixit Associatiu 15 de desembre

Llançament Diàlegs del Voluntariat (6 vídeos) Desembre
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Treball en xarxa Data

Trobada d'Entitats PLAVIB 31 de març

Assemblea General Ordinària PVE 27 de maig

Trobada de Plataformes Territorials PVE 14 de juny

Assemblea General Ordinària PLAVIB 16 de juny

Trobada d'Entitats PLAVIB 2 de desembre

Trobada d'Entitats PVE 13 de desembre

Participació Jornades TSSIB 19 de desembre

Reunions Coordinació Estudi del Voluntariat Gener-Desembre

Incidència i iniciatives polítiques i normatives Data

Sessions diagnòstic del voluntariat a Formentera 11 i 12 de març

Participació 9a sessió Fòrum del Voluntariat 1 d'abril

Presentació Diagnòstic del Voluntariat a Formentera 20 de juliol

Reunió Consellera i Directora General Consell Insular de Menorca 27 de juliol

Reunió Regidora Ajuntament d’Eivissa 4 d'octubre

Participació Comissió Avaluadora Premis del Voluntariat de les IB 2022 27 d’octubre

Participació Acte Premis del Voluntariat de les IB 2022 a Formentera 1 de desembre

Participació Acte Reconeixement Voluntariat a Inca 3 de desembre

Reunió Conseller i assessor Consell Insular d'Eivissa 15 de novembre

Contacte continuat Direcció General de Transparència, Participació i Voluntariat Gener-Desembre

Assessorament, difusió i derivacions Participació

Servei d’atenció telefònica a la Línia 900 522

Assessoria online mitjançant formulari a persones voluntàries o interessades 309

Assessories a entitats o administracions 26

Derivació de persones voluntàries a entitats de la Plataforma 782

Entrevistes i aparicions a mitjans de comunicació 9

Visites a la plana web 28522

Nous seguidors a xarxes socials 962
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DISTRIBUCIÓ PRESSUPOSTÀRIA

INGRESSOS 100.365,95 € DESPESES 89.656,26 €
Subv. Suport Voluntariat CAIB 49.208,69 € Personal 71.175,35 €
Subvenció Federacions CAIB 30.085,44 € Activitats i difusió 9.904,46 €
Quotes entitats membre de la

PLAVIB
7.650,00 €

Serveis professionals i

subministraments 5.103,68 €
Subvenció Programa IRPF 5.021,32 € Dietes i viatges 944,02 €
Altres prestacions 3.600,00 € Quotes i donacions 870,22 €
Subvenció Colonya 3.000,00 € Assegurances 722,40 €
Ingressos extraordinaris 1.800,30 € Altres 478,42 €

Equipament 332,92 €
Amortitzacions 124,79 €

INGRESSOS

DESPESES
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FOTOGRAFIES
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AMB EL SUPORT


